MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
g GESTION MAGT04.03.P003.F006
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI '
GESEI(B:J TECNOLOGICA Y VERSION 002
IN
GESTION SS@N@S@% ACTA DE REUNION
‘ FECHA: 15/ago/2023
ACTA No. 4146.020.14.82.321 HORA INICIAL: |03:15 pm
HORA FINAL: |04:35 pm

OBJETIVO: Realizar reunion técnica y ejecutiva con
el Subgrupo de Salud Mental de la Secretaria de Salud | LUGAR: Oficina de Salud Publica
y las Veedurias Ciudadanas

ASISTENTES: Carolina Restrepo — Contratista, Miller Machado - Contratista, Rodrigo Cérdoba
Yela — Representante REVIVAC, “ver listado de asistencia”

AUSENTES: N/A

INVITADOS: N/A

ORDEN DEL DIA:
1. Apertura
2. Desarrollo de la Reunién
3. Cierre
DESARROLLO:
1. Apertura
Se Inicié la reunion siendo las 03:15 pm, la Doctora Doris Tejeda, Subsecretaria de Promocion,
Prevencion y Produccién Social, dio la bienvenida a los asistentes e hizo introduccién al
objetivo que los traia a la reunion.

2. Desarrollo

Intervino entonces Carolina Restrepo, Contratista y Coordinadora del Subgrupo de
Salud Mental y Convivencia de la Secretaria de Salud, haciendo lectura del orden del
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dia, no sin antes mencionar que los puntos de la agenda fueron los propuestos por los
representantes de las Veedurias. El orden del dia presentado fue el siguiente:

. ORDEN DEL DIA:

. 1. Presentacién de asistentes

2. Intervencién dela Secretaria de Salud de Santiago de Cali ante el
j requerimiento hecho por VEERSALUD y REVIVAC.

1 3. Intervencién del equipo de Veeduria y Control Social VEERSALUD y
H REVIVAC.

4. Compromisos y cierre

Cada uno de los asistentes se presenté con nombre completo y el organismo al cual
representaba. El sefior Rodrigo Cérdoba Yela, representante REVIVAC hizo solicitud de
ampliar el tiempo de la reunion a dos horas teniendo en cuenta la importancia de los temas a
tratar, sin embargo, se manifesté que en el desarrollo de los puntos se decidia ampliar el tiempo
tratando de ser lo mas ejecutivos posibles en la presentacion.

La Contratista Corolina Restrepo reiteré que la solicitud de Versalud y Revivac contenia tres
preguntas:

1.

2.

3.

Conocer la metodologia y formulacién aplicada para el Seguimiento, Evaluacion al
Cumplimiento del Plan de Accion de la Politica Publica de Salud Mental 2021 a 2030.
Presentar el Seguimiento, Evaluacion al Cumplimiento del Plan de Accién, Intervencion
y Financiacion del afio 2022.

.,Como se esté garantizando la sostenibilidad del plan de accién en cuanto a los
resultados positivos obtenidos hasta este 20237
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El sefior Miller Machado, Contratista y referente de politicas publicas de la Secretaria de Salud,
re;alizo una breve introduccion para contextualizar a los asistentes sobre el proceso que se
viene llevando en el tema de Politicas Publicas en la Secretaria de Salud: para ello manifiesto
que el Distrito cuenta con el documento: “Guia Metodolégica para La Formulacion,
Implementacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas”, que es aplicable a la politica
de salud mental y permite la evaluacion de todos los niveles a través de indicadores que
pueden ser de varios tipos: seguin su medicién pueden ser cuantitativos o cualitativos y segun
su nivel de intervencion pueden ser de procesos, de metas y de resultados o de impacto.

También mencioné que en cuanto a la politica de salud mental se estan evaluando inicialmente
los indicadores segun su nivel de intervencion; agrego también que desde el Despacho hay
dos personas designadas para el seguimiento y evaluacién de las politicas que corresponden
a la Secretaria y en las que se tiene corresponsabilidad a nivel del Distrito; que el informe
técnico de politicas se realiza cada semestre presentando los 31 indicadores que hacen parte
de la politica, cada uno con su descripcién y un proceso de semaforizacion. Adiciona que este
informe se le presenta al observatorio de politicas publicas que coordina la secretaria de
bienestar social. Hace aclaracion de cémo esta estipulada la semaforizacion de los indicadores
en el informe, de como se hace la presentacion de la ejecucién presupuestal y que hacen parte
final del informe unas conclusiones y recomendaciones.

Continué la respuesta a la primera pregunta la contratista del Subgrupo de Salud Mental y
Convivencia Carolina Restrepo, quien manifesté que efectivamente el Distrito cuenta con Guia
Metodolégica para la Formulacién, Implementacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas
Publicas en el Distrito de Santiago de Cali, la cual est4 aprobada por Sistemas integrados de
Gestion de Calidad. Explicd que la aplicacion de la metodologia antes mencionada abarca los
cinco ejes de la politica y sus acciones.
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. PREGUNTA #1

gy

Conocer la metodologia y formulacién por ustedes aplicada para el

Seguimiento, Evaluacién al Cumplimiento del Plan de Accién de la Polftica Pablica de Salud

Mental 2021 a 2030.

: Mn\odolo‘ll De Suulmlnnto
| SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS(SISTEDA, SGC y MECI)

! GUIA METODOLOGICA PARA LA FORMULACION, IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE voUnms

: PUBLICAS DE SANTIAGO DE CAU

q Insumos J [ Procesos |* [[[Productos ] » ([ Resultado ]

El enfoque orientado en resultados tiene su base en la cadena de
valor de la politica publica a través de la cual se le va incorporando
valor pablico a la gestién e intervencién de la administracién

Afade que la metodologia cuenta con cuatro componentes que son los insumos, procesos,
productos y arroja unos resultados. explico a través de la diapositiva sobre los tipos de insumo,
que procesos estuvieron involucrados, que tipos de productos evidencian las acciones y los
resultados que se muestran en el informe de gestion de la politica segun ios lineamientos de
planeacion y la oficina de salud publica. Socializa también que dentro del grupo de salud mental
se tiene la direccion del comité de abordaje de consumo de sustancias psicoactivas que reune
a los actores que son corresponsables del cumplimiento de indicadores.

METODOLOGIA

SIGUIMIENTO

EVALUACION

WSUMOS. PROCFSOS PRODUCTOS. RESULADOS.

CUMPUMIENTO DEL
EVIDENCIAS INFORMES, ACAS. INDICADOR EN EL PLAN DT
DEREUNION ACCION

EJES - ACCIONES INDICADORES.

ACWAS , USTADOS DE
ASISTENCUA, INFORMES, BASES
DE DAI0S, AEGISTRO

GLOSARIO DE CONCEP TS DE FILHA TLCNICA POR PUAN DEACCION CON
INDICADOR

LOS UES Y ACCIONES. FOTOGRAKCO ANALISS DE CUMPUMINTO
REVISION ALAS EVIDENCIAS
REVISION DELOS DE LAS DIFERENTES.
¥ FORMATOS
N LA AUNEACION DEL CONRESPONSADLES DELAS  COMO: ACTAS DE RILINION
MODFLO OF SALUD MINTAL. METAS POR DELAS SESIONES JON DIL
“DESARHOLLO DEL COMTE 0L COMITE. mlomuu.uu
DEADOKDAJE DEL CONSUMO UNEAM
DE SUSTANCIAS Bluuoocs DESOE SALUD
PSICOACTIVAS PUBLICA
Desde el A ¥ Satud Vo reak del plan 4 -

la politica

| - e
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Se pasé a lg pregunta numero 2: Presentar el Seguimiento, Evaluacién al Cumplimiento del
Plan.de Acglén, Intervencién y Financiacion del 2022. En respuesta a esta pregunta se explico
los cinco ejes de la politica, lineas de accién y numero de indicadores por cada eje.

. PREGUNTA H 2 .

resentar el Seguimiento, Evaluacién al Cumplimiento del Plan de Accién,
ntervencion y Financiacidn del 2022,

EJESESTRATEGICOS lﬂéﬁ!‘;(‘l‘“ldcm'm S
Al

1 Cudodrar que promune b wid mertd y @ covmerca 3 )
woal

2 Foralecimients de las relaciones y Uncics soases pana ls 2
_rwahmgwm

Ingaucores garantes G2 la Menoin riegeal ¢ wegroda e 1

1

1

salud mental y conaumo de s
{  Remegraciine nchusda woal de personss con Secacones
. encald menal
5 Gobemanz, drecoin yredora ensaid metal

P

la

. .

A continuacion, se presentaron los indicadores, resaltando que tenian un analisis cualitativo y
uno cuantitativo, que los resultados cuantitativos estaban representados a través de un
semaforo, el cual reflejaba el cumplimiento de las acciones, de igual manera que en el informe
cuantitativo también se mostraba el avance de los indicadores del afio 2021 correspondientes
a los tres meses desde que se aprobé la Politica Publica y los resultados del afio 2022;

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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EJE 1.

CIUDADANIA QUE PROMUEVE LA SALUD MENTAL Y LA CONVIVENCIA
SOCIAL.

INDICADOR

Meta
decenio

Ejecutado
2021

Avance en
cumplimiento de
la meta al 2022

Ejecutado
2022

EJE 1: PROMOCION

Numero de acciones para el
reconocimiento y goce efectivo de los
derechos, realizadas.

Nuamero de acciones para la
equiparacion de oportunidades,
realizadas.

30

Numero de comunidades
técnicamente acompafadas

37

13

Numero de entidades del sector
educativo certificadas

90

10

Numero de promotores, lideres
juveniles y cuidadores formados

600

20

Numero de administradoras de
riesgos laborales formadas

10

Numero de acciones de
fortalecimiento del afecto, la confianza
y de vinculos y relaciones
desarrolladas

Numero de acciones interculturales de
reconocimiento de las potencialidades
de individuos y comunidades,
realizadas

Numero de acciones de articulacion
intersectorial, desarrolladas.

10

EJE 2.

FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES Y VINCULOS SOCIALES PARA LA
PREVENCION DE LAS AFECTACIONES EN SALUD MENTAL.

INDICADOR

Meta
decenio

Ejecutado
2021

Avance en
Ejezc:;;do cumplimiento de

la meta al 2022

EJE 2: PREVENCION

10

Numero Intervenciones psicosociales
comunitarias, realizadas.

30

14

Numero de semanas para la
prevencion y sensibilizacion de las
conductas suicidas, implementadas.

12

Numero de Procesos de articulacién
de las redes comunitarias e
institucionales, realizados.

30

13

Numero de Procesos de deteccion
temprana de situaciones asociadas a
la salud mental y al consumo de
sustancias psicoactivas, realizados.

14

Namero de acciones de informacion,
educacién y comunicaciéon,
concertadas.

15

Numero de Intervenciones
pedagégicas / terapéuticas a los
equipos de atencién y cuidadores,
realizadas.
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EJE 3.
INSTITUCIONES GARANTES DE LA ATENCION INTEGRAL E INTEGRADA EN
SALUD MENTAL Y CONSUMO DE SPA.

INDICADOR

Meta
decenio

Ejecutado
2021

2022

Ejecutado

Avance en
cumplimiento de
la meta al 2022

EJE 3: ATENCION INTEGRAL

16

Numero de Actores comunitarios e
institucionales publicos y privados,
capacitados

1000

300

100

17

Talento humano en salud formado

520

30

30

18

Numero de Rutas de Atencién Integral
e intersectorial, implementadas.

19

Numero de Unidades funcionales de
prestadores de servicios, asesoradas.

20

Programa Intersectorial
implementado.

21

Numero de Intervenciones que
atienden nuevas formas de adiccion,
no mediadas por sustancias,
realizadas.

22

Numero de Intervenciones de
reduccién de riesgos y dafnos,
realizadas.

\

EJE 4.

INCLUSION: IMPLEMENTAR ACCIONES DE REINTEGRACION E INCLUSION
COMUNITARIA DE PERSONAS CON AFECTACIONES EN SALUD MENTAL.

INDICADOR

Meta
decenio

Ejecutado
2021

Ejecutado
2022

Avance en
cumplimiento de
la meta al 2022

EJE 4: INCLUSION SOCIAL

Numero de Grupos de ayuda, apoyo y

2 o
o comunitarios, asesorados.

Numero de estrategias artisticas,

= culturales y deportivas, articuladas.

Numero de Estrategias para el
fomento econémico incluyente,
desarrolladas.

25

Numero de Acciones de articulacion,

26 desarrolladas.

Namero de Dispositivos comunitarios
para la inclusién social y reduccion de

27 estigma de poblaciones especiales,

desarrolladas.
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medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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EJE 5.
GOBERNANZA, DIRECCION Y RECTORIA EN SALUD MENTAL.

INDICADOR

Meta
decenio

Ejecutado
2021

Ejecutado
2022

Avance en
cumplimiento de
la meta al 2022

EJE 5: GOBERNANZA

|28

Numero de Procesos de planeacién y
articulacion de la Politica Distrital,
generados.

27

29

Numero de Procesos de inspeccion y
vigilancia frente a la gestién del riesgo
y la atencién en salud mental,
realizados.

10

30

NUmero de Mecanismos de control
social en salud mental, generados.

31

Numero de Procesos de gestion del
conocimiento en salud mental en
articulacion con el Observatorio de
Salud Mental, desarrollados.

Una vez detallado los resultados en los cinco ejes, se manifesté que el resultado cualitativo
de los indicadores, es decir donde se hace el anélisis descriptivo de las acciones realizadas
se encuentra en el informe de gestién de la Politica Publica 2022.

En cuanto a la pregunta nimero tres: ;Cémo se esta garantizando la sostenibilidad del plan
de accion en cuanto a los resultados positivos obtenidos hasta este 20237

En respuesta la Contratista Carolina Restrepo manifesté que siendo la Secretaria la
responsable directa de la Politica Publica de Salud Mental, se generaron unos proyectos
enmarcados en los ejes del modelo de salud mental que son: Violencias, el abordaje de

Consumo de Sustancias psicoactivas y el tema de salud mental comunitario;

continuod

diciendo que dentro de esos tres ejes se tienen unos enfoques de abordaje de promocion,
prevencion, atenciéon y se tiene el fortalecimiento a través de los Planes de intervencion
Colectiva (PIC) que se hace con las Empresas Sociales del Estado y a través de los proyectos
de apoyo con el Fondo Nacional de Estupefacientes y Frisco, manteniendo asi el proceso de
implementacioén, por ello se adoptan los lineamientos a nivel nacional.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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PREGUNTA #3 .

¢Cémo se esta garantizando la sostenibilidad del plan de accién en cuantoa
los resultados positivos obtenidos hasta este 2023?

Fortalecimiento de la salud mental en el marco del Fortal de la de o ol

modelo  comunitario en  Santlago de CAU
BP_ 26003087

Presupuesto $2 634113161

Enejecudion $ 2323722453

abordaje y el resgo del consumo de sustancias
psicoactivasen CALIBP_26002865

Presupuesto$ 1544921360

Enejecuddn $ 1544921359

d para la p
la convivencia el fortalecimientodel tejido socialy el
abordaje de las violenciascon perspectivade género
en Santlago de CALIBP 26002702
Presupuesto $ 770000000
Enejecudon $ 770000000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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W y
9 D,

4 R P R B AR T S eI

[ PROYECTO INVERSION4 (‘& 'PROYECTO INVERSION 5 )

NIRRT RN sl RSN ERADNSIITRG HA RSV S
Capacitacidna lideres en salud mental comunitaria Desarrollo de estrateglas comunitarias de Inclusién
Comuna2 1 Santlago de Call BP 26003515 soclal y prevencidn del consumode SPA y factores
Presupuesto $ 64372824 conexosen lacomunal?en Call BP 26003539

Enejecuoidn § 64372824 Presupuestos 69.635540
Enejeardon $ 63635540

o7 58

SR NS )

AL Nin s S NS s bl L

Fortalecimlentoa la estrategia integral de reduccién
de rlesgos y dafios a consumidores de sustancias
psicoactivas por via Inyectada en el Distrito de
Santiago de Cali ConvenioMINSALUD-FNE
Presupuesta$ 375000000

Enejecudidn $ 375000000

e O

Se presentaron los proyectos de Salud Mental, con los cuales se le dio respuesta a la Politica
Publica, incluyendo los dos proyectos de Participacion comunitaria que se desarrollaron con
recursos participativos en las Comunas 17 y 21, donde el trabajo desde el empoderamiento de
la comunidad ha llevado a priorizar los temas de violencia y consumo de SPA.

Interviene entonces la Doctora Doris Tejeda, Subsecretaria de Salud, quien manifesto que le
daba tranquilidad el hecho de que estaba empezando el nuevo Plan Decenal 2022-2031 y el
segundo en la historia que contiene el componente de salud mental, lo que obliga a que los
proximos Planes Territoriales y Planes de Desarrollo estén alineados con el plan decenal e
incluyan ese componente; lo que garantizaria la ejecucién del plan de accion, debido a que el
acuerdo de la Politica de Salud Mental tiene vigencia hasta el 2031.

La Contratista, Carolina Restrepo, mencion6 que para el 2023 continta el desarrollo de los
ocho proyectos del Subgrupo de Salud Mental, generando asi los proyectos de inversion tanto
con prestadores de servicios como con entidades para el desarrollo de las actividades en el
territorio, con el modelo de salud mental comunitaria en el abordaje del consumo de sustancias
Este documento es propiédad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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psicoactivas donQe se contintia con el apoyo del Fondo Nacional de Estupefacientes en el
tema df—:-' Reduccion de Riesgos y Dafios y en la implementacién de estrategias para la
promocion de la convivencia y el tejido social en el abordaje de las violencias, de igual manera
el proyecto de capacitacién de lideres de salud mental comuna 21 y comuna 17 con el tema
de consumo de SPA vy factores conexos. -

Ung vez finalizada la presentacion por parte de la Secretaria de Salud del Distrito, el sefior
Julio Cesar Mesa, representante de Versalud, solicitd que fueran escuchados, para lo cual
propuso realizar una presentacion y luego se manejaban los temas a manera de conversatorio;
todos estuvieron de acuerdo en la propuesta.

Se proyecté entonces presentacién, sefior Rodrigo Cérdoba Yela, representante de Revivac
hace introducciéon manifestando que en unién con Versalud y otros actores sociales
comunitarios de la de la Zona Oriente, y varios organismos sociales, vienen trabajando en el
abordaje de temas de salud, especialmente de salud mental.

ANTECEDENTES

\ + DIAGNOSTICO
[/ VEERSALUD  i» FORMULACION
{  -2016 /s ELABORACION PROYECTO
DE ACUERDO PPCSM

N\ MODIFICA Y
#/ SECRETARIA
/ DESALUD B DESCONTEXTUALZA LA

NS # DESANTIAGO DE CAU

e ATAco. 0 JADICACION = CONCEIO
< g

—— « PLAN DE ACCION

ABORDAJE PPSM
ALIANZA\ « REQUERIMIENTOS A LA
DE SECRETARIA DE SALUD

VEERSALUD j SOBRE PPSM
Y REVIVAC / * REVISION DEL PLAN DE
7 ACCION PPSM 2021 -
et 2030

Seguidamente detalla una linea de tiempo desde el afio 2016 donde Versalud participé en el
diagnostico, formulacién y elaboracién del proyecto de acuerdo de la Politica Publica y
Comunitaria de Salud Mental, la cual no fue aprobada para esa fecha por el concejo municipal,
sin embargo en el afio 2021 conjuntamente con la Secretaria de Salud y el actual concejo
distrital luego de un intervalo, retomé el proceso para la aprobacion de la politica de salud
mental, pero con una contextualizacién y una posicion muy diferente a la constitucion que se
abordaba en el 2016; manifesté ademas, que al nombre inicial Politica Pablica y Comunitaria
de Salud Mental, le omitieron la palabra comunitario, lo cual para ellos como actores

comunitarios incidia, debido a la importancia para poder intervenir y tener resultados

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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positivos o impacto positivo. Sin embargo, la Politica de Salud Mental fue aprobada en la actual
version.

Manifesto también que, en 2021 con el tema de pandemia y el estallido social, la confrontacion
de los actores sociales con la administraciéon, Versalud y Revivac y otros actores sociales
comunitarios formalmente realizaron una alianza a través de una resoluciéon para trabajar de
manera mas organizada el tema del componente de salud; para ello generaron un plan de
accion para abordar los temas de salud ambiental, salud mental y todos los componentes que
tiene que ver con salud. Que de igual manera una vez recibieron respuesta por parte de la
Secretaria de Salud, empezaron a revisar el Plan de Accién de la Politica que de acuerdo con
ellos estd mas enfocada en el consumo de sustancias psicoactivas.

COMPROMISOS DE ARTICULACION Y
EMPODERAMIENTO INSTITUCIONAL Y SOCIAL PARA EL
8 ABORDAJE DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL

A\
SOLCITUD ) CARACTERIZACION

DEEQUIPOS ),“ CROHDGEARN )
}

DEAPOYO | PLAN DE
vcmco \ fom’g \f QlﬂCtéN

> CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
» DECRETO 1757 DE 1994
> LEY ESTATUTARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA 1757.DE 2015
> RESOLUCION 2043 DE 2017 - POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
5 LEY. 1712 DE 2014 — ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
» ACUERDO 501 CONCEJO DE SANTIAGO DE CALI - PPSM

Con respecto a este punto dijo que para comenzar a tener el contexto y la proyeccion de como
ven el plan de accion de la politica y ~ si hay un resultado positivo, se hizo un analisis para
saber como nosotros comenzamos a activar la ruta de acuerdo a normas para poder ejercer
cada una de esas acciones; en el desarrollo de este proceso solicitaron apoyo técnico a la
Secretaria de Salud a través de su equipo de Participacion social quienes han venido haciendo
un acompafiamiento y la articulacién consensuada donde se hace primero un trabajo interno
que luego se socializa con las demas personas del equipo y los otros actores. Se desarroll6
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posteriormente un plan de accién, enfocado al fortalecimiento de la formacion a través de
capacitaciones y autoformacion por parte de los integrantes del equipo que luego se
socializaban para potencializar conocimientos y poder incidir en los territorios. Hace énfasis en
el objetivo de la veeduria y control social mencionando que desde que se hizo la alianza
siempre se enfatizé en los resultados de impacto social en los territorios, que en el caso de
salud mental esperaban los resultados de la reunién para definir de manera mas especifica el

objeto social y las intervenciones a realizar desde la veeduria como organismo de control
social.

SOCIAL AL PLAN DE ACCION DE SALUD S %
MENTAL 2021 - 2030 oo s caes

Continua la intervencion diciendo que dentro de su plan de accién estan enfocados
principalmente en tres ejes: eje 1 promocion, eje 3 prevenciéon e intervencion y eje 5
gobernanza, a los cuales se le hara vigilancia a una porcion de los indicadores para mirar el
impacto que estan generando en la comunidad todas las acciones que se vienen realizando
para dar respuesta a la politica de salud mental, y en el tema de gobernanza la articulaciéon
interinstitucional para poder generar ese impacto que queremos en el distrito.

Menciona que dentro las expectativas para el 2024 estan:

1. Continuar la veeduria y el control social para mejorar el contexto y contextualizacion en
el abordaje de salud mental y comunitario, para dar continuidad con las acciones que
han generado un impacto positivo en salud mental.

2. Generar desde ahora los compromisos formales entre la autoridad territorial en salud y
demas actores institucionales publicos y privados en la interaccion, articulacién y
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consenso con los actores comunitarios para los planes de accion anuales en la politica
publica de salud mental y comunitaria y en el plan territorial 2024-2027, es seguir con la
dinamica de escucha y poder dar respuestas que espera la comunidad.

3. Dar tratamiento y cumplimiento por parte del gobierno municipal y la autoridad sanitaria
en salud de asignar de acuerdo a la resolucién 2063 de 2017 los recursos necesarios
para.garantizar la logistica en el ejercicio de la part|c1pa0|on comunitaria, veeduria y
control social en salud mental.

El sefior Julio Meza menciona la solicitud que se realiza de poder participar en la rendicion de
cuentas del 2023 en el componente de salud mental, dejar el precedente en la secretaria de
salud publica del compromiso para garantizar el ejercicio de veeduria y control social.

Intervino entonces la Doctora Doris Tejeda, Subsecretaria de Salud, quien explicod los
pormenores que llevo a realizar los ajustes del documento inicial de la politica publica de salud
mental hasta el que actualmente se encuentra aprobado, puesto que se presentaron diferentes
borradores, sin embargo, que el que finalmente aprobaron fue ese.

Finalmente, la contratista Carolina Restrepo concluyé que las respuestas presentadas estaban
conforme a la solicitud realizada, sin embargo en vista de ampliar la informacién de manera
cualitativa y realizar un trabajo coordinado como logro también del acompafiamiento dentro del
eje de gobernanza y la politica de participacion; se propuso realizar periédicamente mesas de
trabajo para articular conjuntamente (Secretaria de Salud y Actores comunitarios) las
intervenciones en los territorios.

El sefior Rodrigo Cérdoba Yela intervino nuevamente y reiterando, que el objetivo era poder
llegar a trabajar de manera articulada por consiguiente iban a tomar el plan de accién de la
politica y a generar unos interrogantes los cuales seran enviados en un documento para que
se fueran respondidos en la mesa.

Se acuerda nueva reunién para el dia 30 de agosto de 2023 y en ella generar cronograma de
trabajo hasta finalizar diciembre 2023.

Cierre
Se realizé el cierre de la reunion cumpliendo con el objetivo de misma, siendo las 04:35 pm,
con la participacién de catorce (14) participantes, seis (6) hombres y ocho (8) muijeres.
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):
TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Realizar acta Ramira Luz Caly 18/ago/2023
Enviar acta Ramira Luz Caly 22/ago/2023
Organizar Nueva Reunién Secretaria Salud 30/ago/2023

Firmas (responsables)

A RESTREPO
Contratista

Coordinadora Subgrupo de Salud Mental
Secretaria de Salud del Distrito ’

2! /—zé

RAMIFA LUZ GALY BLANCO

Contratista

Subgrupo de Salud Mental
Secretaria de Salud del Distrito

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio y registro fotografico compuesto por un(folio) para un total

de dos (2) folios.

Elaboré: Ramira Luz Caly - Contratista

Reviso: Mirlelly Torres Alvarez, Contratista
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Registro Fotografico

Fuente: Reunién técnica y ejecutiva con el Subgrupo de Salud Mental de la Secretaria de Salud y las Veedurias Ciudadanas, fecha:
15/ago/2023, Hora inicial: 02:15 pm — Hora Final: 04:35 pm
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